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Der weltweit filhrende Touristikkonzern im Uberblick

Globaler Konzern — ; [ ] 60.000 Mitarbeiter
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Das vertikal integrierte Geschaftsmodell
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Eine globale ; Hotels & Resorts/
. LT B Flug Zielgebietsservice R

Dachmarke & Vertrieb Kreuzfahrten

Die Starke des vertikal integrierten Modells liegt in der Kontrolle und der gezielten
Steuerung aller Bereiche entlang der Wertschopfungskette. Das erlaubt:
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_sauf.Marktverdanderungen schnell und
flexibel zu reagieren

eRahmenbedingungen und Markte aktiv zu gestaltle



Fortfihrung der Eckpfeiler der Produktstrategie

Sicherheit & Flexibilitat fur unsere Kunden {‘:‘“"} A
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Wachstum bei den Konzepten und Hotelmarken z. B.
TUI Kids Club & TUI BLUE

Fortsetzung der Wachstumsstrategie Baustein




Ubersicht der Konzepte

Animationskonzept -
Veranstalterkonzept

@

Happy kids — happy holiday'¢

3,5-4,5* Familienanlagen
Familienfreundliche Atmosphare
Vorzugsweise all inclusive Verpflegung
TUI Kids club Animation mit
deutschsprachigen Animateuren
Exklusivitat oder Teil-Exklusivitat

Kostenaufwand fur den Hotelpartner
Bindungsgrad an TUI

Quellmérkte: GASP

Hotelkonzepte - Veranstalterkonzept
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Selbstversorger — Anlagen mit Gemiitlichkeit
Qualitativ hochwertige Appartement- oder
Ferienhausanlagen, modernes Design

Von reiner Unterkunft bis All Inc. méglich z.B.
Shop, Béackerei-Bistro am Empfang
Exklusivitat oder Teil-Exklusivitat

Kostenaufwand fur den Hotelparnter

Bindungsgrad an TUI

Quellmérkte: NL/BL, GASP

GREAT VALUE
HOLIDAYS

Moderne & funktionale Hotelanlagen 3-4*
Frische Kuche, ,world cuisine” Konzept
Spielplatze

Vorzugsweise All Inc. Oder HP+
Exklusivitat oder Teil-Exklusivitat
Kostenaufwand fur den Hotelpartner $$

Bindungsgrad an TUl ++

Quellmarkte: GASP, UK, (NL/BL)

Franchise-Konzept - Hotelmarke
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TUI BLUE
FOR ALL

ABOUT THE LABEL

xperts in individual local
raveller.

/|
Premium lifestyle Hotels in TOP Lagen
Moderne Architektur,
Qualitativ hochwertige Verpflegungsangebote
Professionelle BLUEfit® & BLUE®Guide
Programme
Das CRS von SABRE ist verpflichtend

Kostenaufwand fur den Hotelpartner $$$
Bindungsgrad an TUl +++

Quellméarkte: GASP



Sekunden-aktuell und 24/7 on dank DESTIMO

TUI DESTIMO = Destination Management Online

das web-basierte Kontingent- und Ratenverwaltungssystem fur den Hotelier
mit direktem Durchgriff in die TUI Vertriebssystemen
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Mégliche Kooperations- und Bindungsstufen

Touristische
Vorauszahlungen

Kontingentvertriage
inkl. Kick Backs
(WKZ, Fees,
Provision)

Bindungsgrad an die TUI

Kontingentvertriage

Channel Manager &
Bettendantenbanken




Eigene Zielgebietsagentur in Schwerin & im Schwarzwald
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