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Von der Vision bis zur Grundung
einer Symbiose von Hotellerie
und Senior Living



Teamwork makes the dream work
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Step 1: Wir mochten grunden.
Wir mochten nicht in der Hotellerie grunden.

Step 3: Wir mochten etwas nachhaltiges grunden.



How it started
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Konnen wir eine neue und bessere
Wohnform fur Senioren schatfen,
indem wir unser Know-How aus der
Hospitality einbringen?
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Jively ist ein beeindruckendes Beispiel, wie man ktinftig im , Third Age" leben wird: modern, vernetzt und designorientiert. Wie kein °
anderer schaffen es die Griinder, das Leben im Alter ganzheitlicher und mit einem vollig neuen Blickwinkel wahrzunehmen, um

Lars Kilchert, CEO pflege.de
/Team&\ Sicherheit & Desigh & Aktivitat &

\\Serviy Technologie Atmosphare Gesundheit

Cause you’re never too old to Cause you’re never too old to try Cause you’re never too old to live Cause you’re never too old to be
make new friends and to learn out ,the new thing'. in style. active, happy & healthy.
something new.

innovative Wohnlosungen zu schaffen.”

BUNT

HERZLICH DIGITAL



Unsere Vision ist es, Menschen im Alter
mehr Lebensqualitat zu ermoglichen.



Manifest flr ein gutes Leben im Alter

The New Way of Senior Living. The Senior Living Community. The Senior Home.

Ready. Curious. Serious. Creative. Out of the box. Authentic. Modern. Easy. Accessible. Big ideas. Badass. Adventurous. Active. Fun. Design oriented. Affordable. Down to earth.
Personal. Caring. Supportive. Close to people. Cherishing. Natural. Sustainable. Mindful. A team. Equal. Interactive. Respectful. Relationships. Social. Digital. Human. A good
neighbour. Connected. Urban. Open. Comfortable. Inspiring. Passionate. Joyful. Independent. Positive. Light. Different.

For everyone.

We believe in the power of people. We believe in the good life. We believe in the concept of a community. We believe that you're never too old to try something new, to color up

your life, to be brave, to chase your dreams.

Meeting your needs. Keeping you safe. Lifting you up. Keeping you active. Challe , body & soul. Taking away your fears. Supporting your freedom. Listening to your

hopes & wishes. Assisting your self-fulfillment. Boo . Making you happy. Uplifting your love of life.



Siiddeutsche Zeitung

Investoren entdecken die Moral

,Das Konzept ist eine Mischung aus Hotel mit
ambulantem Pflegedienst und einer Grofs-WG
mit tippigen Gemeinschaftsfldchen”

HAaAUFE.

Digital, vernetzt und hip: Das neue
Seniorenwohnen

,Lively will Akzente eher im mittelpreisigen Bereich
setzen - kein Wunder, kommen die Grtinder Christina
Kainz und Constantin Rehberg doch von der Budget-
Hotelkette Prizeotel.”

Handelsblatt
REAL ESTATE

Christina Kainz und Constantin
Rehberg bringen Digitales ins
Seniorenwohnen

,Die beiden ehemaligen Prizeotel-Mitarbeiter wollen die
Versorgungsliicke im Pflegebereich flillen - mit leistbaren

und durchdigitalisierten Wohnungen.”

IMMOBILIEN ZEITUNG

FACHZEITUNG FUR DIE IMMOBILIENWIRTSCHAFT

Kainz und Rehberg tauschen Prizeotel
gegen eigenes Projekt

,Von der Hotellerie kommend treibt es Christian Kainz
und Constantin Rehberg zum Seniorenwohnen.”

1IM immobilienmanager

Lively startet auf dem deutschen Markt
fur Betreutes Wohnen.

,als Gastgeber eine lebensfrohe Atmosphdre flir unsere
Bewohner:innen zu schaffen”

‘“ PFLEGEMARKT.COM

Lively setzt aut kombinierte
Wohnkonzepte

,Wir sind mega liberwadiltigt, wie gut Lively und unsere
Idee vom Markt aufgenommen wird und welche Resonanz
wir erhalten.”

Konzept tur selbstbestimmtes Wohnen
und Leben im Alter

,Moderner Wohnraum kombiniert mit
Gemeinschaftsfldchen und optiomalen Serviceleistungen”
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Weisse Dame Gronau

https://gefografie.nl/gronau/
https://zoom.nl/foto/diversen/1489049/die-weisse-dame
http://www.urbexcrew.nl/wp-content/uploads/2014/03/Die-weisse-Dame-Gronau-Urbex-Duitsland_08.jpg



Factsheet LIVELY Weifse Dame Gronau

Location: Einwohner: 48.500
Bentheimer Str. 35 Einwohner 65+: 9.000
48599 Gronau (Westfalen) Zentralitatsindex: 116 4

Ca. 7.000 QM Wohnflache
Ca. 800 QM Gemeinschaftsflache

Mixed-Use Quartier mit erganzenden Betreiberkonzepten fiir:
Kinderkarten, Tagespflege, stationares Pflegeheim, ambulanter Pflegedien:

Mikrolage:
Zugang zur Innenstadt, Nahversorgung, Zugang zum Gelande der
Landesgartenschau 2003, Gesundheitsversorgung im direkten Umfeld

Revitalisierung nach 40-EE-Standard, komplett barrierefrei



LIVELY
WEISSE DAME GRONAU

Ab HERBST 2023

123 Apartments
40 bis 65 QM / Apartment
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KO ntakt @ hello@lively.de

www.lively.de

Christina Kainz m /Iivelyquarters
christina@lively.de

/livelyquarters

Constantin Rehberg n flivelyquarters
constantin@lively.de

/livelyquarters

CC Quartiers GmbH - c/o Health Innovation Port -Réntgenstral3e 24, 22335
Hamburg
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www.lively.de




