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Erstes Live-Event 2021 der HSMA Deutschland e.V. fur

die Hotellerie erfolgreich gestartet

Rund 50 Teilnehmende haben an dem HSMA HR & Employer
Branding Camp in Walsrode teilgenommen. Der Schwerpunkt
lag bei diesem Barcamp auf Losungsansatzen fur eine

zukunftsorientierte Personalarbeit.

In einer fir ein Barcamp charakteristischen, entspannten Atmosphare:
Personalverantwortliche und Interessierte aus der Hotellerie trafen sich
vergangenes Wochenende im ANDERS Hotel Walsrode fir einen
gegenseitigen Austausch zum Thema Human Resources und Employer
Branding. Dabei richtete sich der inhaltliche Fokus auf den Fachkréfte- und
Nachwuchsmangel sowie weitere aktuelle Themen aus dem Bereich der
Personalentwicklung in der Hotellerie. Vor allem die Mdglichkeit der
personlichen Begegnungen wurde von den Teilnehmenden besonders
geschatzt.

,Drei Tage mit 50 HR-Experten — live und endlich wieder analog. Das war
einfach toll! Der Bedarf nach Austausch ist riesig, die Themen vielféltig und
herausfordernd. Neben klaren und kritischen Analysen in Sachen
Fachkrafteabwanderung hat uns die konstruktive Suche nach kreativen und
nachhaltigen Losungen begeistert. Der offene Erfahrungs- und
Ideenaustausch ist das, was ein Barcamp ausmacht. Ich stelle fest, dass
sich in einigen Bereichen die Themenschwerpunkte ver&ndert haben: In
diesem Jahr ging es in vielen Sessions um neue Anforderungen an
FUhrungskrafte, wert- und sinnorientierte Fiihrungskonzepte und die
mentale Gesundheit der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter”, so Merle Losem,

Geschéftsfihrerin der Deutschen Hotelakademie.
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Anna Heuer, Verbandsgeschéftsfiihrerin der HSMA Deutschland e.V.,
erganzt: ,Wir freuen uns tUber so viel positives Feedback seitens der
Teilnehmerinnen und Teilnehmer. Man spurt, wie froh die Menschen aus
unserer Branche sind, sich wieder von Angesicht zu Angesicht zu aktuellen
Themen austauschen zu dirfen. Das hat schon einen anderen Drive als ein
solches Veranstaltungsformat online zu organisieren. Trotzdem wollen wir
unser grofites Event, den HSMA e- & MICE Day 2021, im September
diesen Jahres als Hybridevent organisieren. Somit haben alle Interessierte
— live vor Ort oder per Live-Stream — die Chance, von den innovativen
sowie zeitgemafen Inhalten profitieren zu kénnen. Und das im interaktiven

Stil eines Barcamps.*

Die HSMA Deutschland e.V. organisiert auch in diesem Jahr den

HSMA e- & MICE Day mit den Schwerpunkten E-Commerce,

Distribution, Technologie, Digitalisierung, Revenue Management

und MICE & Sales. Das Branchenevent findet vom 5. bis 6. September
2021 im Maritim Hotel in Dusseldorf stattfinden. Das Motto ,United Skills of
Hospitality“ soll auf die gegenseitige Abhangigkeit der einzelnen
Fachbereiche aufmerksam machen. Hinzu kommt das Angebot einer
Plattform flir den gegenseitigen Austausch untereinander.

Verschiedene Vortrage und Workshops zu den Themen eCommerce,
Distribution, Revenue Management, Technology und Digitalisierung in der
Hospitality Branche bilden die Inhalte dieses Events. Der Verband
prasentiert zahlreiche ausgesuchte, hochkaréatige Speakerinnen und
Speaker, die sich inhaltlich auch mit der momentanen Situation und den
Auswirkungen der Corona-Krise auseinandersetzen werden.

Fur diejenigen, die an dem Tag des HSMA e- & MICE Day nicht personlich
in DuUsseldorf anwesend sein kdnnen, bietet die HSMA Deutschland e.V.
Stream-Tickets an, damit Interessenten den gesamten Tag online von zu
Hause oder aus dem Buro im Live-Stream das Event verfolgen kdnnen. Die
gesamten Inhalte sind dann auch nach dem Ende des Events weiter

verfugbar.

3.384 Anschlage mit Leerzeichen (Ohne Unternehmens-Footer)
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Uber HSMA Deutschland e.V.:

Die HSMA (Hospitality Sales & Marketing Association) Deutschland
e.V.ist der Fachverband fir die Fach- und Fihrungskréfte aus Sales
und Marketing in Hotellerie & Tourismus.

Ziel des Verbandes ist es die beruflichen Interessen der tiber 1.400
Mitglieder zu fordern. Es ist die Aufgabe der HSMA einen engen
Kontakt zwischen den Mitgliedern herzustellen, um durch
Informations- und Erfahrungsaustausch die Kenntnisse und
Fahigkeiten in den Bereichen Distribution, E-Commerce, Revenue
Management, Verkauf, Employer Branding und Marketing zu pflegen
und zu verbessern.

Neben einer Vielzahl von fortbildenden Veranstaltungen in Form von
Fachkongressen, Roadshows und Barcamps zu aktuellen
Branchenthemen, schéatzen die Mitglieder der HSMA vor allem das
hochkaratige Netzwerk und den direkten Kontakt untereinander, der in
der Hospitality-Branche unabdingbar ist. www.hsma.de

Kontakt Unternehmen:

HSMA Deutschland e.V.
c/o Design Offices

Frau Anna Heuer
Koppenstrasse 93

10234 Berlin

Telefon +49 176 47812663
E-Mail: info@hsma.de
www.hsma.de
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