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Von Kühen, Küste und Karrierewegen
…wie neue Arbeitsformen die Hotellerie inspirieren können.
#RemotebutRooted #FlexibilitätRechnetSich #BreakTheShift

16. September 2025 Maritim Hotel Köln

Franca Landerer
Sales & Marketing Managerin | Hotellistat

& HSMA #YoungRockstar

Tamara Stenzel
HSMA #YoungRockstar
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Von Kühen, Küste und Karrierewegen ...

Was Euch in den nächsten 60 Minuten erwartet:

• YoungRockstars aus der Hotellerie und ihre individuellen

Karrierewege

• welche Skills man zwischen Almwiese und Mittelmeer lernt

• warum es sich bei den Lebenskonzepten der GenZ nicht um 

“faule Auszeiten” handelt und wie diese auch in der Hotellerie

umgesetzt werden können

• Arbeits- und Steuerrecht, but make it practical 
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Tamara auf der Alm
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Tamara auf der Alm
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Franca am Strand
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Franca am Strand
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Fabio auf der Skihütte
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Anna auf Weltreise
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Habt Ihr ähnliche Erfahrungen gesammelt?
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Fachkräftemangel Bindung von 
Young Talents

Relevanz für die Hotellerie

Saisonzeiten & 
Nachfrage-

schwankungen
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Klingt das inspirierend oder unrealistisch?
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Arbeitsrechtliche Bedingungen
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Steuerrechtliche Bedingungen
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Doch wie profitiert denn nun der Arbeitgeber
von solchen Auszeiten?
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#YoungRockstars

Anna Schneider Tamara Stenzel Fabio Linde Franca Landerer
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Wichtige Hinweise

• Es gibt kein Allgemeinrezept! 

• Diese Session ersetzt keine Rechtsberatung!

• Herzlichen Dank an:
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Let’s get connected!


